


 Руководителя гимназии, 

 представителя совета старшеклассников, 

 представителей родителей, 

 представителей трудового коллектива гимназии. 

Рабочая группа вправе кооптировать в свой состав новых участников, с 

последующим согласованием с директором гимназии. 

Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости. Ее решение 

считаются  правомочными, если на заседании присутствует не менее 2/3 состава ее 

участников. 

Решение рабочей группы принимается методом консенсуса и оформляется в 

виде протоколов, по мере необходимости, в виде приказов директора гимназии. 

Рабочая группа вправе инициировать изменения своего статуса, функций, 

порядка формирования группы и регламента ее работы. Изменения оформляются в 

виде новых версий текста Положения и утверждаются приказами директора гимназии. 

 

 

 

 

 


